Bonjour a vous tous ici présents,

Je vous remercie une nouvelle fois pour votre m@sea notre
Assemblée Générale. Ceci nous montre l'intérétvaques portez au bon
fonctionnement de votre club. Nous aurons I'ocaasie vous présenter
tout au long de cette réunion, les modificationschilllb que nous avons
I'intention de mettre en place pour la prochains@a mais aussi de
faire le point sur les resultats sportifs, finangiet autres de la saison.
Si vous avez des remarques, souhaits ou autre, pousez a tout
moment nous présenter vos vaeux et suggestions.

L’Assemblée Générale met un terme a notre saisgrerdercie encore
toutes les personnes qui m'ont aidé par leur diggldd, leur bonne

humeur d’'une maniere ou une autre, de fagcon a dantiensemble de
nos joueuses et joueurs, la possibilité de pratitpieélandball dans les
meilleures conditions qui soient...

L’an dernier lors de notre Assemblée Générale, gasvdonnais les
objectifs que le GOUESNOU HANDBALL devait s’effonce
d’atteindre :

e Structurer

 Former

» Développer

e Communiquer

Des la reprise de la saison 2008/2009, nous nomsnss reunis a
plusieurs reprises afin d'essayer doptimiser auximam le

fonctionnement du club.

Au niveau du Conseil d’Administration, nous avoriab& différents

pbles permettant a chaque membre de trouver sa& @acsein du
Consell.

* Un pb6le administratif qui comprend toutes les démarches tel que
la programmation de vos rencontres, la récepti@caarriers, les
finances en respectant le budget du club, maisi dassaisie,
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I'envoi et la réception de vos licences, la recherde sponsors
nous permettant ainsi d’avoir des finances sais&ss oublier la
presse, le Bulletin Municipal et votre site intdrrpii doivent
donner a vous tous, parents et joueurs, les inflon@nécessaires
pour chaque semaine.

Un péle sportif qui réunit toutes les personnes impliquées dans la
gestion de chaque équipe permettant aux personmEas m
experimentées d’avoir des réponses a leurs int@imts sportives
ou administratives, sur le role qu’ils doivent teaupres de leur
équipe. Ce plle a aussi en charge tout le matéoet chaque
catégorie est en droit de recevoir pour pratigeendndball dans
les meilleures conditions. Il gére enfin toutes pesmanences de
salles du samedi apres-midi, dont vous avez putatemsjue cette
saison, environ 70% de celles-ci étaient gereeslpsaipersonnes
différentes plus ou moins a l'aise avec le siftlatla tenue de la
table de marque sur les rencontres de jeunes.

Un péle arbitrage qui comprend I'ensemble de nos arbitres. Son
réle est d’aller dans un premier temps vers lespé&gude jeunes
en les initiant a la tenue du sifflet, mais aussirdspect des
joueurs, coach envers ceux-ci, y compris pour ¢gsp&s seniors.
Il est chargé aussi de recruter des jeunes etsdadeompagner,
des seniors pour aller en formation d’arbitre afan couvrir en
obligations nos différentes équipes en fonction miveau de
chacune. Il remonte auprés du comité, la ligue, dérents
probléemes pouvant survenir sur les différentes aetres. Il
transmet enfin aux différents responsables d'éauip&es
reglements en vigueur, qui peuvent évoluer chagises.

Un pdle animation qui met en place les évenements de la vie du
club tel que le loto, la gestion des tournois, éegnements de
convivialité de la vie du club, mais aussi toutes bonnes idées
gue vous pourriez apporter pour agrémenter nos-eredk tout au
long de la saison.

Bien conscient que nos objectifs ne soient pas@heent atteint, ces
guatre pbles présentés a l'instant sont animésdpar membres du
Conseil d’Administration qui peuvent se retrouvans deux pdles voir
plus, et ne leur donne ainsi pas le temps, I'éeergi les moyens
nécessaires au bon fonctionnement de leur misgappelle donc de
mes voeux, afin d’atteindre nos objectifs, toutespene, parents,
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joueuse, joueur a s’impliquer en rejoignant 'un des pbéles en
apportant du sang neuf, de nouvelles idées etrdpsesupplémentaire
pour mener a bien ce plan, qui je le redis, esbhjectif majeur du
GOUESNOU HANDBALL !

Dans la continuité de ce que je viens de commenteclub comme le
notre se doit également de former I'ensemble : msarejoueurs,
dirigeant, arbitres que nous formons.

Au niveau des parents, nous pouvons les formertable de marque
pour le samedi apres-midi sur les rencontres oenpleur enfant, mais
aussi pourquoi pas si I'envie leur prend au coagrkia I'équipe de leur
enfant.

Au niveau des joueurs ensuite, d’abord sur un nivek jeu
correspondant a leurs aptitudes, mais aussi enyangomme nous le
faisons depuis toujours, nos jeunes dans les différstages proposés
par le Comité, la Ligue et la FFHB. Cette annégdases nés en 1997
étaient concernés par la détection. J'en profite pous rappeler que le
club participe a hauteur de 1/3 aux frais de staggue chaque joueur
concerné et ayant participé aux différents stagesitrune attestation de
stage qu’il doit nous remettre afin que nous ayamgustificatif nous
permettant de lui rembourser cette somme.

Concernant les arbitres, afin de permettre a chaguepe d’évoluer
dans leur championnat, le club se doit d’avoir wmhre suffisant
d’arbitres, de JA a jour de leur quota de maitchitesiatteint. Cette
année, nous avons envoyé deux seniors gars entfonmsur les deux
un seul a réussi sa formation. Bien que nous ayansombre suffisant
d’arbitres au départ et a la restitution du dos€i®tCD, on nous a
annoncé qu’il nous manquait un arbitre départententeffet deux de
nos arbitres, ne sont que JA. Nous avions 3 équ@ee®rs gars et une
equipe seniors filles a couvrir pour satisfaire auteres de la CMCD.
Si nous n‘avions pas réalisé des licences blandrebitres, car le
reglement le permettait cette saison, notre éqpirpmiere seniors gars
aurais pris des points de pénalité et dans le aasedmnontée, leur
accession leur aurait été refusé. Une descentematitue l'année
suivante si le manque d’arbitres n’était pas comlhlés licences
blanches et les ressources du club au travers dhibneod’équipes de
jeunes et encadrant diplomés ont permis de nevoasde sanction.



Il est donc trés important de poursuivre les eff@rntrepris par certains
et voir encore d'autre personnes aller en formatadin de ne pas étre
en situation délicate a I'issue d’une belle saisportive.

Cette saison qui se termine nous laisse a peiteips de souffler que
déja nous pensons a la prochaine. Nous allons wvensettre
directement ou par courrier, dés que ceux-ci sgya@ts vos dossiers de
réinscription ou d’inscription. Lisez bien le caerrjoint, en n’oubliant
pas certains détails comme votre signature, |'ssdbon pour les
mineurs, le cachet du médecin qui si oubli, ne npesmet pas
d’expédier vos dossiers en temps et en heure.

La tombola pour les jeunes et le cheque de caytum les seniors y
sont renouvelés. J'ai en ma possession vos chégukessaison passée.
Vous pourrez a l'issue, venir les retirer, sinomsimous chargerons de
les détruire.

Pour la prochaine période, le montant reste inchamggis pour la
restitution en fin de saison, nous avons établidgses suivantes :

Ce chéque vous sera restitué lors de '’Assembléséi@e en votre
présence sous condition du respect des pointsragiva

1. Le respect du réglement intérieur et de la ehdut licencié liés a
celui-ci a la prise d’'une licence.

2. Implication a la vie du club : entrainement égsipes de jeunes
ou formation arbitrage ou permanences du samedilpdable de
marque et arbitrage des rencontres de jeunes.

3. Assiduité aux entrainements et matchs tout ag te la saison,
évitant ainsi tout forfait d’équipe en cas d’absnépétées.

4. Participation a la mise en place des animatitverses telles que
le loto ; avant, pendant et apres........

Suite a une réunion des dirigeants mise en plackemamité a laquelle

nous étions présents, nous sommes appelés a moldiferement

I'article 2 de notre reglement intérieur, dont neasis donnerons tout a
I’heure les points modifiés et vous le proposemnvote.

Afin de survivre, le club doit s’autofinancer. Ajg@ua la subvention
municipale, la recherche de sponsors nous permete&anous équiper,
nous organisons un loto qui nous rapporte des tsveapplémentaires
variables d’'une année sur l'autre, nous permetéam$i de boucler
financierement une saison. Je remercie toutesdesopnes qui y ont
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d’'une maniere ou une autre, contribué afin quei-celse soit déroulé
dans de bonnes conditions.

Les réinscriptions et inscriptions se dérouleraitecannée, a partir du
29 juin et ce jusqu’au 3 juillet inclus a la sallean Gourmelon entre
19h45 et 21h00.

Je refais le souhait que tout le monde se moldisede ces séances et
nous ramene les dossiers complets lors de cetiedpérll est tres
important d'avoir les retours le plus tot possibéela nous permet
d’engager dans les délais, 'ensemble de nos ésjuReur les seniors,
les engagements doivent étre fait pour le mois wideti Nous
appliguons donc pour eux une nouvelle fois, afinle® inciter a
s’inscrire au plus vite, I'aide de 10% de la ligheb euros de remise
supplémentaire prise en charge par le club, paurdossier récupéré et
expedié avant le 14 juillet. Passé cette date, appsiquons les tarifs
votés par la ligue et le comité.

En conclusion, en vous remerciant de votre ecgeiteoudrais terminer
sur de bonnes notes a savoir le maintien au nivieacellence
Départementale de nos seniors gars 1, des bonsatésde nos deux
autres équipes seniors gars ainsi que ceux deemow's filles dont j'ai
la responsabilité, mais aussi de nos équipes dwgequi se sont bien
comportés dans leurs championnats et tournois qertains.

Je voudrais féliciter I'ensemble de nos joueuseseyrs et encadrant
pour leur comportement tout au long de la saison.

Un petit message supplémentaire avec tous mes dmibonheur a
Catherine et David pour la naissance de Mathieune$ meilleurs
souhaits a stéphane pour son rétablissement etesour au plus vite
parmi nous........

Merci encore a vous, et bonne féte a toutes lesanam

Bonnes vacances a venir pour tous.

Gilles LE GAC
07 juin 2009.



